
 

 

   

 

Wir suchen für unseren Integrationsdienst in Pirmasens 

einen Jobcoach / Integrationsassistent*in / Freizeittreff       

Betreuung befristet für zwei Jahre  
 

Im Integrationsdienst der Heinrich Kimmle Stiftung, Standort Pirmasens, begleiten wir aktuell etwa 80 

Menschen im Rahmen der Teilhabe am Arbeitsleben, der Eingliederungshilfe und in Maßnahmen der 

Arbeitsmarktdienstleistung in Kooperation mit der Agentur für Arbeit und der Deutschen Rentenversi-

cherung.  

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine(n) Jobcoach / Integrationsassistent(in), die ebenfalls 

im Rahmen eines Aktion-Mensch geförderten Freizeittreffs unterstützend tätig ist. Sie sind geprüfte 

Fachkraft zur Arbeits- und Berufsförderung (gFAB), Arbeitserzieher(in) oder -pädagoge(in), haben eine 

Ausbildung als Heilerziehungspfleger(in) oder besitzen eine vergleichbare Qualifikation. Bewerbungen 

von Sozialpädagogen(innen) sind gerne gesehen. Die Stelle ist in Vollzeit zu besetzen.  

 

Das sind Ihre Aufgaben: 

• Individuelle Beratung und Unterstützung unserer Werkstattbeschäftigten, um deren Übergang in den  

  regulären Arbeitsmarkt vorzubereiten und zu begleiten 

• Verantwortung für die Organisation von Praktika 

• Das Führen von Zielvereinbarungsgesprächen 

• Entwicklung persönlicher Eingliederungspläne 

• Umsetzung von Strategien zur beruflichen Integration. 

• Dokumentieren und planen pädagogischer Prozesse in Absprache mit dem begleitenden Dienst  

• Sie pflegen intensive Beziehungen zu Unternehmen und stimmen, wenn nötig Maßnahmen mit   

   Betreuern und Angehörigen ab 

Zusätzlich begleiten Sie zweimal im Monat Freizeit-Treffen im Rahmen unseres inklusiven Freizeit-Treffs. Sie pla-

nen und koordinieren Ausflüge, dokumentieren und planen die Treffen mit den beteiligten Personen. Die Treffen 

finden am Nachmittag/Abend und an den Wochenenden statt.  

 

Das bringen Sie mit: 

• Sie haben ein hohes Maß an Eigenverantwortung, Einfühlungsvermögen und 

  Sozialkompetenz 

• Sie sind selbstständiges Arbeiten gewöhnt 

• Sie haben Erfahrung in der Arbeit mit Menschen mit Beeinträchtigung  

• Sie sind kontaktfreudig und seriös in Ihrem Auftreten  

• Eine uneingeschränkte Bereitschaft zur Zusammenarbeit mit Menschen mit 

  Beeinträchtigungen, sowie gute Umgangsformen 

• Sie bringen ein hohes Maß an Empathie sowie Teamfähigkeit mit  

• Sie besitzen eine ausgezeichnete Kommunikationsfähigkeit und sind flexibel 

 

 

 

 



 

Verteiler 

• Mitarbeitervertretung 

 

Heinrich Kimmle Stiftung 
Geschäftsstelle 

Rodalber Str. 152 

66953 Pirmasens  
geschaeftsstelle@hk-stiftung.de  

Aushang 

• Pirminiuswerkstatt Pirmasens 

• Pirminiuswerkstatt Staffelhof 

• Pirminiuswerkstatt Höhfröschen 

• Pirminiuswerkstatt Zweibrücken 

• Pirminiuswerkstatt Flugplatz ZW 

• Pirminiuswerkstatt Münchweiler 

• WaW Rodalber Straße 

• WaW Waisenhausstraße 

 

 

• Pirminiusschule 

• Wohnanlage Pirminius 

• Integrative Kindertagesstätte 

• Cap-Markt Thaleischweiler und ZW 

• Integrationsdienst 

• Geschäftsstelle 
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Das bieten wir: 

• Ein abwechslungsreiches und sinnstiftendes Arbeitsverhältnis, wertschätzender 

   Umgang, ein angenehmes Betriebsklima in einem engagierten Team 

• Vergütung nach CaritasTarif (AVR) mit 30 Tagen Jahresurlaub, zwei Regenerationstage, 

   attraktive Zusatzleistungen wie betriebliche Altersvorsorge, Weihnachtsgeld sowie weitere 

   zahlreiche Vorteile für Sie als Mitarbeiter(in) 

Die Vorlage eines polizeilichen Führungszeugnisses ohne Eintragungen kurz vor Stellenantritt sowie 

die Unterzeichnung einer Selbstverpflichtungserklärung zum gewaltfreien Umgang im Rahmen unse-

res Präventions- und Gewaltschutzkonzeptes ist Voraussetzung für die Einstellung. 

 

Für eventuelle Fragen vorab, erreichen Sie Herrn Lemaire unter 06331/508 294-18. 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung oder Rückfragen.  

 

Pirmasens, 30.06.2025 

mailto:geschaeftsstelle@hk-stiftung.de

